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ВЪВЕДЕНИЕ  

Бългериан Еъруейз Груп ЕАД е холдингова структура, създадена с цел управление и 

инвестиции в дъщерните дружества, опериращи в авиационния сектор. 

От нейното създаване през 2003 година до момента Бългериан Еъруейз Груп ЕАД успешно 

управлява дъщерните си дружества и дяловото си участие в партньорските компании, с цел 

увеличаване на дивидентите, изразени не само като финансови показатели, но и като ползи 

от съвместните партньорства. 

Ключовите цели на компанията в средносрочен план остават непроменени – постигане на 

ръст на приходите на компаниите на холдинга, утвърждаване на позицията на пазарен 

лидер за всяко от дружествата, в портфолиото на компанията, в сферата на авиацията, 

запазване на имиджа на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД като водещо дружество в 

авиационните услуги, изпълнението на авиационни проекти, стратегии и управление. 

На 9 септември 2019 г. Дружеството регистрира на Българска Фондова Борса АД емисия 

облигации, които са обикновени, безналични, поименни, лихвоносни, необезпечени, 

неконвертируеми облигации с обща номинална стойност от 15 000 хил. лв. с ISIN код 

BG2100018188. Борсовият код на Дружеството е B2GA. 

В резултат на регистрацията на емисията облигации през септември 2019 г. Дружеството 

придобива статут на предприятие от обществен интерес съгласно разпоредбите на Закона 

за счетоводството. Дружеството е процес на избор на членове на одитен комитет съгласно 

изискванията на Закона за независимия финансов одит. 

Основна краткосрочна и средносрочна цел е стабилизирането на компаниите след 

приключване на кризата “COVID 19”. Още от средата на февруари 2020 година, групата е 

ангажирала специалисти за анализ на настоящото проявление на кризата, а в последствие 

и за създаване на лостове, с които да минимизира ефектите на влошаване. 

 

 

 

 

  
  
 Любомир Чакъров                                            Христо Тодоров  
 Изпълнителен Директор                                  Изпълнителен Директор 
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КОМПАНИЯТА ДНЕС 
Акционерен капитал  30 881 хил. лв. 
Собствен капитал  222 501 хил. лв. 
Активи  371 065 хил. лв. 
Нетна печалба за периода         353 хил. лв. 
Изпълнителни директори  Любомир Чакъров 

Христо Тодоров 
Едноличен акционер ХИМИМПОРТ АД 
  

 

УПРАВИТЕЛНИ ОРГАНИ 
 
СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ 
 
Дружеството се управлява чрез едностепенна система на управление, включваща Съвет 
на директорите в състав: 
Александър Димитров Керезов – член на СД 
Любомир Тодоров Чакъров – член на СД и Изпълнителен директор 
Христо Тодоров Тодоров – член на СД и Изпълнителен директор 
 
Към 31.12.2020 г. Дружеството се представлява от изпълнителните директори Христо 
Тодоров Тодоров и Любомир Тодоров Чакъров само заедно. 
 
На 16 януари 2020 г. в Търговския регистър е извършено вписване на промяна в състава на 
изпълнителните директори на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД, както следва: 
-Заличен е като изпълнителен директор Йордан Антонов Карамалаков, като за 
изпълнителен директор е вписан Любомир Тодоров Чакъров. Йордан Антонов Карамалаков 
е избран за председател на СД. 
 
На 10 април 2020 г. в Търговския регистър е извършено вписване на промяна в състава на 
Съвета на директорите на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД, както следва: 
-Заличен е като член на Съвета на директорите Янко Вълков Георгиев. 
 
От 16 януари 2020 г. Дружеството се представлява от изпълнителните директори Христо 

Тодоров Тодоров и Любомир Тодоров Чакъров само заедно. 

ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ 
Основната дейност на Дружеството се състои в придобиване, управление и продажба на 

участия в български дружества, предимно в областта на авиацията, финансиране на 

дружества, в които има участие, спомагателни дейности в областта на въздушния 

транспорт в страната и чужбина. Дружеството се специализира в реализиране на 

авиационни проекти, както международни, така и в страната, както и в развитие на 

международно сътрудничество в областта на авиационната индустрия. Дружеството 

участва в редица джоинт венчъри с международно участие. 

Дружеството няма клонове.   
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ПРОМЕНИ В ДЕЙНОСТТА НА ДРУЖЕСТВОТО 

През 2020 г. няма промени в дейността на БЪЛГЕРИАН ЕЪРУЕЙЗ ГРУП ЕАД. Основната 

дейност на Дружеството се състои в придобиване, управление и продажба на участия в 

български дружества; финансиране на дружества, в които Дружеството участва; 

спомагателни дейности в областта на въздушния транспорт в страната и чужбина и всяка 

друга дейност, незабранена със закон. 

СТРУКТУРА НА ГРУПАТА НА БЪЛГЕРИАН ЕЪРУЕЙЗ ГРУП ЕАД 

  

ХИМИМПОРТ АД

Бългериан Еъруейз Груп 

ДЪЩЕРНИ ДРУЖЕСТВА

България Ер
Меинтенанс ЕАД

100%

България Ер АД
99%

Хемус ЕР ЕАД 
100%

Еърпорт Консулт 
ЕООД 

100%

Флай лийз ЕООД

100%

АСОЦИИРАНИ И 

СЪВМЕСТНИ 
ПРЕДПРИЯТИЯ

Нюанс БГ АД 
50%

Суиспорт България 
АД 

49%

Амадеус България 
ООД

44.99%

Силвър Уингс ООД
42.5%

Луфтханза Техник 
София ООД 

24.9%
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ПРИОРИТЕТНИ ОБЛАСТИ НА РАЗВИТИЕ 

 да удовлетворяваме във възможно най-висока степен изискванията и очакванията 
на нашите клиенти и партньори; 

 съобразно нашите възможности да постигаме дълготраен икономически 
просперитет, който да ни осигури устойчивост и стабилност в развитието в страната 
и региона; 

 като се стремим да спазваме българското и европейско законодателство, да 
поддържаме управлението на качеството на добро ниво, съгласно приложимите 
стандарти и добрите международни авиационни практики; 

 дългосрочната ни стратегия за развитие е насочена към управление и изпълнение 
на проекти в областта на авиационната индустрия; 

 като своя мисия възприемаме социалната отговорност, която имаме към хората, с 
които работим – нашите сътрудници и които смятаме, че са най-важният и ценен 
ресурс за развитието на групата; 

 наша основна грижа е да отговаряме на техните потребности като: 
ефективно управляваме рисковете, свързани с опасностите на работните места, 
недопускане на инциденти и трудови злополуки, заболявания и други застрашаващи 
живота и здравето фактори, не само на нашите сътрудници, но на всички други 
сътрудници, които работят на територии под контрола на групата; 

 чрез личен пример и мотивация създаваме добър психологически климат и 
насърчавайки добри практики на комуникация и поведение сред екипите; 

 осигуряване на ресурси за подходящи и добри условия на труд и здравословна 
работна среда и микроклимат, съгласно с изискванията на закона; 

 чрез различни форми на обучения и ежедневен контрол да разясняваме важността 
на това хората да осъзнават своите отговорности и задължения при опазване на 
собственото си здраве по време на работа, както и това на колегите си; 

 същевременно, осъзнавайки глобалните заплахи от замърсяване на природата, ще 
се стремим да дадем своя принос за нейното опазване и със съзнанието за 
отговорността, която носим пред бъдещите поколения, като: 
се ангажираме, чрез начина на управление и контрол на процесите, на които сме в 
състояние да влияем, да предотвратяваме и/или намаляваме евентуални вредни 
въздействия върху околната среда, включително замърсявания, следствие 
авиационната и другите дейности; 

 постоянен стремеж да подобряваме характеристиките на продуктите и услугите, 
които предоставяме, с оглед създаване на такива, оказващи възможно най-малко 
вредно въздействие върху околната среда; 

 стремеж да сме информирани, за да спазваме стриктно приложимите законови и 
други изисквания, отнасящи се до аспектите на околната среда; чрез непрестанни 
разяснения да се опитаме да влияем на поведението в и извън групата, на всички 
наши сътрудници и партньори, в посока опазване на природата. 

В изпълнение на поставените цели и очертаната политика разчитаме на системата за 
управление на всички процеси, която се ангажираме да осигуряваме с необходимите 
ресурси и възприемаме като средство за постигане на напредък в цялостното ни 
развитие в авиационната индустрия 
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  Информация в стойностно и количествено изражение на основните категории 

стоки, продукти и/ или предоставени услуги с посочване на техния дял в приходите 

от продажби на емитента като цяло и промените настъпили през отчетната 

финансова година.  

Основните дейности са свързани с:  

 инвестиционна дейност  

 предоставяне на административно управленски услуги и заеми 
 

Във връзка с основната си дейност дружеството реализира следните основни видове 
приходи:  

 приходи от административно управленски услуги  

 приходи от дивиденти 

 приходи от лихви 
 

Дружеството приключи 2020 г. с общо приходи от дейността в размер на 4 109 хил. лв.  

Отчетено е намаление в размер на 30.3 % спрямо съпоставимите за 2019 г. или с 1 786 хил. 

лв. по - малко. Намалението на приходите се дължи основно на спада в приходите от 

дивиденти, повлиян от разразилата се през 2020 г. пандемия, във връзка с COVID 19.  

 

 2020 2019 Изменение 
 хил. лв. хил. лв. % 
    
Приходи от договори с клиенти 965 1 197 (19) 
Приходи от дивиденти 3 144 4 698 (33) 

 

 Информация относно приходите, разпределени по отделните категории дейности, 

вътрешни и външни пазари, както и информация за източниците за снабдяване с 

материали, необходими за производството на стоки или предоставянето на услуги 

с отразяване степента на зависимост по отношение на всеки отделен продавач или 

купувач/потребител, като в случай, че относителният дял на някой от тях 

надхвърля 10 на сто от разходите или приходите от продажби, се предоставя 

информация за всяко лице поотделно, за неговия дял в продажбите или покупките 

и връзките му с емитента.  

 

Представяне на приходите по вътрешни и външни пазари: - Приходите на дружеството са 

реализирани изцяло на българския пазар. 
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Разходите за дейността за годината възлизат на 2 217 хил. лв. или с 43 хил. лв. повече в 
сравнение със сравнителния период, което представлява увеличение с 2%.  
 
Възнаграждението за независим финансов одит за 2020 г. е в размер на 20 хил. лв. (2019 
г.: 20 хил. лв.). През годината не са предоставяни данъчни консултации или други услуги, 
несвързани с одита. Настоящото оповестяване е в изпълнение на изискванията на чл. 30 
от Закона за счетоводството. 
Финансовият резултат за отчетната 2020 г. е печалба преди данъци в размер на 44 хил. лв., 

а нетната печалба е в размер на 353 хил. лв. Отчетеното намаление в размер на 97.19% за 

брутния и намаление с 75,7% за нетния резултат или намаление с 1 521 хил. лв., респ. 

намаление с 1 110 хил. лв., спрямо сравнителния период се дължи основно на 

чувствителния спад в приходи дивиденти, поради извънредните обстоятелства породени 

от COVID кризата, отразила се на всички икономически отрасли и най – вече на 

транспортния, в частност авиационния сектор. 

За отчетната 2020 г. Дружеството има следните финансови показатели:  

Основни финансови показатели  
2020 2019 

Изменение в 
проценти  

хил. лв. хил. лв.   2020/2019 

Нетекущи активи  334 882 332 051 0,9% 
Нетекущи пасиви  140 043 123 314 13,6% 
Пари и парични еквиваленти  814 5 756 -85,9% 
Текущи активи  36 183 25 163 43,8% 
Текущи пасиви  8 521 11 752 -27,5% 
Оборотен капитал  27 662 13 411 106,3% 
Собствен капитал  222 501 222 148 0,2% 
Постоянен капитал  362 544 345 462 4,9% 
Коефициент на финансова задлъжнялост  0,668 0,608 9,8% 
Коефициент на платежоспособност  1,50 1,64 -8,9% 
Коефициент на ликвидност  4,25 2,14 98,3% 
Незабавна ликвидност  0,10 0,49 -80,5% 
ROE  0,002 0,007 -75,7% 

ROA  0,001 0,004 -76,6% 
 

 Сключени големи сделки и такива от съществено значение.  

През 2020 г. Дружеството е учредило 100% дъщерно дружество Флай Лийз ЕООД. 

Предоставените и получени заеми са описани в предназначените за тях точки.  

 

 Информация относно сделките, сключени между емитента и свързани лица, през 

отчетния период, предложения за сключване на такива сделки, както и сделки, 

които са извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от пазарните 

условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е страна  

Дружеството е извършвало редица сделки със свързани лица, като всички сделки са 

сключени при обичайни търговски условия в хода на дейността на Дружеството и не се 

отличават от пазарните условия. 
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Свързаните лица на Дружеството включват собствениците, дъщерни, асоциирани и 

съвместни предприятия, ключов управленски персонал и други предприятия под общ 

контрол, описани по-долу. 

Сделки със собствениците 2020 
хил. лв. 

2019 
хил. лв. 

   
Получени услуги – холдингова такса  (582) (582) 
Получени заеми 7 624 9 034 
Плащания по заеми (8 364) (20) 
Разпределени дивиденти - 2 000 
Изплатени дивиденти (2 000) - 

 

Сделки с дъщерни и асоциирани предприятия  
2020 

хил. лв. 
2019 

хил. лв. 

   
Продажба на услуги и приходи от лихви    
Предоставени административно – управленски 
услуги на дъщерни дружества 

690 830 

Приходи от лихви 360 548 
Покупки   
Начислени разходи за лихви по получени заеми 
от дъщерни дружества 

(592) (574) 

Покупка на услуги (6) - 
Получени заеми 2 000 - 
Предоставени заеми (21 689) (16 235) 
Постъпления по предоставени заеми 6 009 685 
Покупка на инвестиции (2 000) - 
Прихващания (2 111) (2 462) 

 

Сделки с други свързани лица под общ контрол  
2020 

хил. лв. 
2019 

хил. лв. 

Получени услуги по счетоводно обслужване  (28) (16) 
Разходи за лихви по получени заеми (1 046) (1 068) 
Предоставени – консултантски услуги на:   
- асоциирани дружества 165 257 
Приходи от лихви по предоставени заеми на:   
- на свързани лица, извън групата на 
предприятието – майка 

48 107 

Получени заеми 12 050 8 427 
Върнати заеми (562) (2 435) 
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 Информация за събития и показатели с необичаен характер, имащи 

съществено влияние върху дейността, и реализираните приходи и извършени 

разходи през текущата година 

Извънредно положение в България от 13 март 2020 г. до 13 май 2020 г. 

В началото на 2020 г., поради разпространението на нов коронавирус (Covid-19) в световен 

мащаб, се появиха затруднения в бизнеса и икономическата дейност на редица 

предприятия и цели икономически отрасли. На 11.03.2020 г. Световната здравна 

организация обяви наличието на пандемия от коронавирус (Covid-19). На 13 март 2020 г. 

Народното събрание взе решение за обявяване на извънредно положение за период от 

един месец. На 24 март 2020 г. парламентът прие „Закон за мерките и действията по време 

на извънредното положение, обявено с решение на Народното събрание от 13 март 2020 

г., и за преодоляване на последиците (загл. доп. – ДВ, бр. 44 от 2020 г., в сила от 14.05.2020 

г.)“. Впоследствие, извънредното положение бе удължено с още един месец и остана в сила 

до 13 май 2020 г.  

Извънредна епидемична обстановка в България от 14 май 2020г. до 30 април 2021г. 

На 13 май 2020 г. Министерският съвет обяви извънредна епидемична обстановка, считано 

от 14 май 2020 г., която беше удължавана периодично преди изтичането на срока й. Към 

датата на изготвяне на настоящия финансов отчет, срокът на извънредната епидемична 

обстановка е удължен от правителството до 30 април 2021 г. 

Ефект от Covid-19 върху финансовия отчет на Дружеството през 2020 г. 

Пандемията доведе до значителна сериозни смущения в дейността на много сектори и 

рязък икономически спад в България и в световен мащаб. Един от най-силно засегнатите 

сектори от икономиката беше транспортния сектор, в частност авиационната индустрия 

включително съпътстващи и спомагателни услуги, предоставяни в авиацията. Най-

същественото дъщерно дружество авиокомпания България Ер АД, както и асоциираните и 

съвместните предприятия нa Бългериан Еъруейз Груп ЕАД оперират основно в сферата на 

авиацията и спомагателните й дейности. Неминуемо, влошената икономическа обстановка 

в резултат на пандемията доведе до влошаване на представянето на свързаните 

предприятия , което намери отражение в намаление на приходите и на паричните потоци, 

намаление на печалбите, а при някои генериране на негативни финансови резултати през 

2020 г. Само едно от дъщерните дружества, България Ер Меинтенанс ЕАД не регистрира 

съществен негативен ефект, тъй като основната част от приходите се реализират от 

отдаване на инвестиционни имоти под наем, която сфера на дейност не беше силно 

засегната. 

Въпреки цялостното влошаване на бизнес климата и икономическата обстановка, 
ръководството на Дружеството не е установило индикации за обезценка на своите 
инвестиции. Ръководството на Дружеството е предприело редица мерки в подкрепа на 
България Ер АД, които се изразяват в продължаваща финансова подкрепа, мониторинг и  
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контрол на входящите и изходящи парични потоци, анализ на съществуващия капацитет за 
полетна дейност и нейното ревизиране в краткосрочно бъдеще, съобразени с актуалната 
обстановка, съдействие при предоговаряне на условията с ключови доставчици на 
авиокомпанията с цел оптимизиране на разходите и ефективно управление на ликвидните 
потоци, както и стъпки за ангажиране на международни експерти с доказан опит в 
управлението на кризи в сферата на авиацията, който да подпомогне изготвянето и 
внедряването на  план за действие на дружеството и групата като цяло за справяне с 
ефектите от пандемията. 
 
Към датата на съставяне на индивидуалния финансов отчет са в сила забрани за пътуване, 
карантинни мерки и ограничения. Бизнесът трябва да се справя с предизвикателства, 
свързани с намалени приходи и нарушени вериги за доставки.  

Негативните ефекти от ковид-пандемията през 2020 г., които бяха отчетени от Дружеството 

се изразяваха най-вече в следното: 

- Намаление на приходите от дивиденти с 33 % или с 1 554 хил. лв. заради 
рестриктивните мерки, които дъщерните и асоциираните предприятия са 
предприели с цел да осигурят наличие на ликвидни средства за посрещане на 
неотложни плащания и поддържане на дейността до възвръщане на обичайни или 
близки до обичайните нива на дейности. 

- Намаление в приходите от договори с клиенти в размер на 232 хил. лв. или 19% и 
същевременно запазване размерът на разходите за оперативна дейност, без 
чувствителни изменения.  

- Въпреки че, дружеството отчита чувствително намаление във финансовия си 
резултат, а именно с 1 100 хил. лв. , спрямо предходния период, продължава да 
отича печалба от оперативна дейност както и запазва положителен финансов 
брутен и нетен резултат за 2020 г. 
 

В отговор на влошената икономическа обстановка, ръководството предприе мерки, 
свързани с разсрочване на краткосрочните си задължения към собственика и банките 
кредитори.  
Дружеството е договорило заплащането на лихвата по получените заеми от една от 

търговските банки с падеж, считано от 20.04.2020 до 20.09.2020 г. включително, да се 

отсрочи и на Дружеството е предоставен 6 месечен гратисен период. Дружеството е 

задължено да погаси натрупаната и неплатена лихва за гратисния период на 6 равни 

месечни погасителни вноски, дължими ежемесечно, считано от 20.10.2020 г. до 20.03.2021 

г. включително. Продължава и финансовата подкрепа от едноличния собственик на 

капитала Химимпорт АД.  

Като резултат от тези мерки и действия,  се очаква значително подобрение на финансовото 

състояние на Дружеството от гледна точка на съотношението между текущите активи и 

пасиви. 

В рамките на 2020 г. Дружеството е получило нови заеми от търговски банки и от собственик 

в размер на 22 874 хил. лв., с цел финансиране на авиационния бизнес на групата и 

преодоляване последствията от пандемията.  
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В началото на 2021 г. Дружеството е сключило договор за нов облигационен заем на обща 

стойност 15 млн. лв. с цел финансиране на дейността на дъщерните и асоциираните 

предприятия на Дружеството и подобряване на неговите капиталовите позиции. 

Запази се броя и структурата на персонала и не се наложи да се пристъпва към 

освобождаване на служители. Промени в режима и начина на работа също не бяха 

необходими с изключение на това, че работната среда беше организирана така, че да се 

спазва препоръчителната безопасна дистанция между служителите, при спазване на 

указанията и предписанията на здравните власти. На служителите бяха предоставени 

средства за дезинфекция и предпазни маски, а достъпът на външни лица до офисите и 

помещенията беше силно ограничен.  

Към датата на отчета Дружеството не се е възползвало от мерките, предоставяни от 

държавата за преодоляване последиците от COVID -19. 

Въпреки положителните очаквания, свързани със сериозен напредък в разработването на 

няколко ваксини срещу COVID-19, през последните няколко месеца на 2020 г. се наблюдава 

поетапно връщане към по-рестриктивни мерки от страна на редица правителства с цел 

овладяване на последващите вълни на пандемията през есенно-зимния сезон в Европа. В 

края на 2020 г. се подготви Национален план за ваксиниране на населението срещу COVID-

19, като изпълнението му към датата на финансовия отчет е в своя ранен етап. Действията 

по него се координират с общата Стратегия за ваксини срещу коронавируса на ЕС, тъй като 

Европейската комисия и държавите членки постигнаха съгласие по съвместно действие на 

равнище ЕС по отношение на осигуряване на доставките на достатъчно ваксини и 

предоставяне на подкрепа за разработването на ваксини.  

Ситуацията и предприетите мерки от държавните власти са изключително динамични, 

поради което към датата на финансовия отчет ръководството на Дружество не е в 

състояние да оцени цялостното влияние на коронавирус пандемията върху бъдещото 

финансово състояние и резултатите на Дружеството, но счита, че негативното въздействие, 

усетено през 2020 г. ще продължи да има отрицателен ефект върху дейността на 

Дружеството и през следващите години. 

Обстоятелствата, свързани с влошената икономическа среда, в която оперират повечето 

дъщерни и асоциирани предприятия на Дружеството, както и неясните перспективи за 

възстановяване, показват наличието на значителна несигурност, която може да породи 

съществено съмнение относно възможността на Дружеството да продължи да 

функционира като действащо предприятие без подкрепата на едноличния собственик и 

други източници на финансиране.  

Ръководството счита, че въз основа на направените прогнози за бъдещото развитие на 

Дружеството и предприетите мерки, както и поради продължаващата финансова подкрепа 

от едноличния собственик, Дружеството ще успее да продължи своята дейност и да 

погасява своите задължения, без да е необходима продажба на собствени активи и без да 

се предприемат съществени промени в неговата дейност.  
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В резултат на тези анализи и преценки, ръководството счита, че индивидуалният финансов 

отчет е съставен при спазване на принципа на действащо предприятие като са взети 

предвид възможните ефекти от продължаващото въздействие на пандемията от 

коронавирус Covid-19. 

 Информация за сделки, водени извънбалансово - характер и бизнес цел, 

посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, ако рискът и 

ползите от тези сделки са съществени за емитента и ако разкриването на тази 

информация е съществено за оценката на финансовото състояние на емитента 

Дружеството е страна по търговски дела в Софийски градски съд във връзка с търговски 
договори от 2014 г. на обща стойност 14 909 хил. лв. Общата стойност на материалния 
интерес на съдебните дела е в размер на 24 931 хил. евро. На основание на фактическата 
и правна обстановка правните консултанти на Дружеството очакват делата да се решат 
благоприятно за Дружеството. 

Дружеството има заложени акции на свои дъщерни, асоциирани и съвместно дружества 

във връзка с получени заеми от собственика. 

 Информация за дялови участия на емитента, за основните му инвестиции в 
страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални активи 
и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата 
икономическа група и източниците/начините на финансиране: 

Инвестициите в дъщерни предприятия са отразени в индивидуалния финансов отчет на 
Дружеството по себестойност.  
 
През отчетния период не са настъпили промени по отношение на инвестициите в 
дъщерните предприятия, с изключение на учредяването на 100% дъщерно дружество Флай 
Лийз ЕООД. 
Дружеството има следните преки инвестиции в дъщерни предприятия: 
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Име на дъщерното 
предприятие 

Страна на 
учредяван

е 

Основна дейност 31.12.2020 
хил. лв. 

участие 
% 

31.12.201
9 

хил. лв. 

участи
е 

% 

България Ер АД България Национален авиопревозвач 226 426 99.99% 226 426 99.99% 

България Ер 
Меинтананс ЕАД 

България 
Допълнително обслужване 

в областта на авиацията 
87 693 100.00% 87 693 

100.00
% 

Хемус Ер ЕАД България  Авиокомпания - 100.00% - 
100.00

% 
Еърпорт Консулт 
ЕООД 

България 
Допълнително обслужване 

в областта на авиацията 
- 100.00% - 

100.00
% 

Флай лийз ЕООД 
България Допълнително обслужване 

в областта на авиацията 
2 000 100,00% - - 

ОБЩО   316 119  314 119  

 

Инвестициите в асоциирани предприятия са отразени в индивидуалния финансов отчет на 

Дружеството по метода на себестойността. Датата на финансовите отчети на асоциираните 

предприятия е 31 декември. 

Име на асоциираното 
дружество 

Страна на 
учредяване 

31.12.2020 участие 31.12.2019 участие 

 хил. лв. % хил. лв. % 
      
Амадеус България 
ООД 

България 3 000 44.99% 3 000 44.99% 

Силвър Уингс 
България ООД 

България 2 948 42.50% 2 948 42.50% 

Луфтханза Техник 
София ООД 

България 2 600 24.90% 2 600 24.90% 

Суиспорт България АД България 3 817 49.00% 3 817 49.00% 
ОБЩО  12 365  12 365  

 

 Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество или 

дружество майка, в качеството им на заемополучатели, договори за заем 

 

Дружеството е получило заеми от дружества в и извън Групата при лихвени равнища от 2% 

до 8%. Задълженията по получени заеми извън Групата към 31.12.2020 г. са в размер на 49 

527 хил. лв., от които 45 073 хил. лв. са дългосрочни.  

Облигационен заем 
Облигационният заем на Дружеството представлява емисия от обикновени, безналични, 
поименни, лихвоносни, необезпечени, неконвертируеми облигации, издадена от 
Дружеството, с обща номинална стойност 15 000 хил. лв., регистрирана за търговия на БФБ 
АД от 9 септември 2019 г. Номиналната стойност на една облигация е 1 хил. лв., с ISIN код 
BG2100018188. Датата на падеж на емисията е 28.12.2025 г., а първото плащане на 
главница от поредица от десет шестмесечни плащания е с падеж 28.06.2021 г. Лихвата е в 
размер на 3.6% на годишна база, с лихвени плащания, дължими на шест месеца. 
 
Задължения по договори за изкупени вземания 
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Дружеството има възникнали задължения във връзка с договори за изкупени вземания. 
Посочените суми са необезпечени и неолихвяеми. Сумата в размер на 14 415 хил. лв. е 
предмет на търговско-правен спор.  
 
Банкови заеми 
Дружеството е получило три обезпечени банкови заема, отпуснати от българска търговска 
банка. Заемите са деноминирани в български лева и са с договорен размер съответно 6 000 
хил. лв., 8 944 хил. лв. и 3 220 хил. лв. Лихвените проценти по заемите са 3.3% и 4%, с 
падежите през 2022 г.  
За обезпечаване на два от заемите са учредени залози на държавни ценни книжа на Р. 
България с номинална стойност 8 950 хил. лв. и падеж през 2025 г. по единия заем и 
номинална стойност 11 300 хил. лв. и падежи на емисиите през 2021 г., 2025 г. и 2027 г. 
Един от заемите е обезпечен със залог върху парични средства в размер на 714 хил. лв., 
които са блокирани до погасяване му и застраховка "Финансов риск“ със срок на валидност 
до февруари 2022 г. 
 
Търговски заеми 
Задълженията по търговските заеми на Дружеството са по един необезпечен заем с падеж 
до една година с лихвен процент между 4,55%. 
 

Заеми от свързани лица 

Към 31.12.2020 г. получените заеми от свързани лица са в размер на 98 094 хил. лв., от 

които краткосрочни в размер на 3 124 хил. лв. 

Задълженията към едноличния собственик са възникнали по силата на договори за заеми, 

обезпечени с акции на дъщерни, асоциирани и съвмести дружества, както и права по 

договори за самолети. Заемите представляват временна финансова помощ, отпуснати при 

пазарен лихвен процент и с падеж след 2021 г. За получени заеми в размер на 39 120 хил. 

лв. Дружеството е договорило нулев лихвен процент за 2019 г. и 2020 г. 

Дружеството е страна по получен заем от дружество под общ контрол със срок на 

погасяване до 2022 г. и лихвен процент 2.8 %. Заемът е обезпечен с ипотека върху имоти, 

които са собственост на свързани лица. Едноличният собственик на Дружеството е 

поръчител по кредита. 

Задълженията към дъщерни дружества , представляват два получени заеми при спазване 

на общите пазарни условия 

Получените от свързани лица заеми са с лихвени равнища между 3 и 5% и срок на 

погасяване от 2021 до 2024 г.  

 Информация относно сключените договори за заем от емитента, от негово 

дъщерно дружество или дружество-майка, в качеството им на заемодатели 

Дружеството е предоставило заеми на дружества в и извън групата при лихвени равнища 

от 2.2% до 9%. Предоставените заеми извън Групата към 31.12.2020 г. са в размер на 5 618 

хил. лв., от които 5 561 хил. лв. са дългосрочни.  
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Предоставените заеми към свързани лица към 31.12.2020 г. са в размер на 35 035 хил. лв., 

които са платими до 31.12.2021 г. с опция за удължаване. Съществена част от вземанията 

по заеми са обезпечени. 

 Информация за използването на средствата от извършена нова емисия ценни 

книжа през отчетния период.  

През 2020 г. не е извършена нова емисия на ценни книжа. 

 

 Информация за настъпили промени през отчетния период в основните принципи 

за управление на емитента и на неговата икономическа група.  

През 2020 г. не са настъпили промени в основните принципи за управление на емитента.  

 Информация за промените в управителните и надзорните органи през отчетната 

финансова година.  

През отчетния период са настъпили следните промени в броя и лицата, участващи в 

Съвета на Директорите на Дружеството: 

На 16 януари 2020 г. в Търговския регистър е извършено вписване на промяна в състава на 
изпълнителните директори на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД, както следва: 
- Заличен е като изпълнителен директор Йордан Антонов Карамалаков, като за 
изпълнителен директор е вписан Любомир Тодоров Чакъров. Йордан Антонов Карамалаков 
е избран за председател на СД. 
 
На 10 април 2020 г. в Търговския регистър е извършено вписване на промяна в състава на 
Съвета на директорите на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД, както следва: 
- Заличен е като член на Съвета на директорите Янко Вълков Георгиев. 
От 16 януари 2020 г. Дружеството се представлява от изпълнителните директори Христо 

Тодоров Тодоров и Любомир Тодоров Чакъров само заедно 

Към 31.12.2020 г. Дружеството се представлява от изпълнителните директори Христо 
Тодоров Тодоров и Любомир Тодоров Чакъров само заедно. 
 

 Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати, отразени 

във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано публикувани прогнози за 

тези резултати.  

Дружеството не е публикувало прогнози за финансов резултат за 2020 г. Същевременно, 

публично оповестените намерения на Дружеството са изпълнени и планираните цели са 

постигнати.  

 Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите ресурси с 

посочване на възможностите за обслужване на задълженията, евентуалните 
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заплахи и мерки, които емитентът е предприел или предстои да предприеме с 

оглед отстраняването им.  

Основните цели за 2021 година, които ръководството на Дружеството си поставя, ще са 

насочени в следните направления 

 Ще продължи да спазва мерките, въведени през 2020 г., за преодоляване на Ковид 

кризата 

 Ще продължи да управлява добросъвестно и в подкрепа на най - засегнатите си 

сегменти, финансовите си ресурси 

 Ще продължи да обслужва задълженията си своевременно и с подкрепата на 

едноличния си собственик 

 Ще продължи да работи в сътрудничество с асоциираните и съвместно дружества, които 

остават относително стабилни и оказват спомагателни услуги на авиокомпанията  

Ръководство на Дружество, счита че разразилата се Ковид криза,която ще продължи да 

оказва влияние и в следващите краткосрочни периоди, ще има и положителна страна, 

изразена във възможността да се преразгледат целите за устойчивост и развитие на бизнес 

сектора на групата.   

 Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения с 

посочване на размера на разполагаемите средства и отразяване на възможните 

промени в структурата на финансиране на тази дейност.  

Дружеството не е декларирало и към момента на изготвяне на настоящия доклад няма 

планирани инвестиционни намерения. 

 Действия в областта на научноизследователската и развойната дейност  

През 2020 г. Дружеството не е осъществило действия в областта на 

научноизследователската и развойната дейност.  

 Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента в процеса 

на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и система за 

управление на рискове.  

Основните характеристики на системата за вътрешен контрол и системата за управление 

на риска са подробно описани в т.1 от Декларацията за Корпоративно Управление към 

настоящия доклад.  

Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни 

производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 

10 на сто от собствения му капитал; ако общата стойност на задълженията или 

вземанията на емитента по всички образувани производства надхвърля 10 на сто 

от собствения му капитал, се представя информация за всяко производство 

поотделно. 
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 Дружеството има заведени две дела на стойност 14 909 хил. лв. Общата стойност на 

материалния интерес на съдебните дела е в размер на 24 931 хил. евро.  

 

 Информация за известните на дружеството договорености (включително и след 

приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ период могат 

да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или облигации от 

настоящи акционери или облигационери. 

На Дружеството не са известни договорености, в следствие, на които в бъдещ период могат 
да настъпят промени в относителния дял на акциите, притежавани от настоящите 
акционери. 

 Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или ползите на всеки 

от членовете на управителните и на контролните органи за отчетната финансова 

година, изплатени от емитента и негови дъщерни дружества, независимо от това, 

дали са били включени в разходите на емитента или произтичат от разпределение 

на печалбата, включително:  

Име От Емитента 
хил. лв. 

От Дъщерни 
хил. лв. 

Съвет на директорите    

Христо Тодоров 66 176 

Любомир Чакъров 327 - 

Александър Керезов - - 

Йордан Карамалаков 36 - 

Янко Георгиев - 219 

 

 Важни събития, които са настъпили след датата, към която е изготвен годишният 

индивидуален финансов отчет  

Ръководството счита, че няма настъпили съществени събития, с изключение на следните: 

На 14 януари 2021 г. Дружеството регистрира нова емисия облигации на обща стойност 15 

000 000,00 лв. или 15 000 бр. с номинал 1 000,00 лв. всяка и със седем годишен срок на 

погасяване. Усвоените средствата ще се използват за цялостно подобряване структурата 

на групата и финансиране на основната дейност на дъщерните й дружества, с цел 

повишаване на приходите и допълнително подобряване на финансовите показатели. 

 

Във връзка с продължаващата световна пандемия от Covid-19 с Решение на Министерски 

съвет №72 от 26.01.2021 г. беше удължен срокът на извънредната епидемична обстановка 

в България до 30 април 2021 г. 

Тъй като ситуацията и предприетите мерки от държавните власти са изключително 

динамични ръководството на Дружеството не е в състояние да оцени надеждно влиянието 
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на коронавирус пандемията върху бъдещото финансово състояние и резултатите от 

дейността му, но счита, че влиянието на пандемията върху бизнеса и световните пазари 

ще се отрази негативно. Това от своя страна би могло да доведе до промяна в балансовите 

стойности на активите на Групата които в индивидуалния финансов отчет са определени 

при извършването на редица преценки и допускания от страна на ръководството и отчитане 

на най-надеждната налична информация към датата на приблизителните оценки. 

 

 Информация за притежавани от членовете на управителните и на контролните 

органи, прокуристите и висшия ръководен състав акции на емитента 

Акционерна структура към 31.12.2020 г.  

Към 31 декември 2020 г. нито един от членовете на Съвета на директорите не притежава акции 

от капитала на Дружеството, тъй като дружеството е еднолично акционерно дружество със 

единствен акционер юридическо лице. Членовете на Съвета на директорите нямат права да 

придобиват акции на Дружеството. 

 

Допълнителна информация за органите на управление 

Информация за участието на членовете на Съвет на директорите в търговски дружества като 

неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от капитала на 

друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации като 

прокуристи, управители или членове на съвети съгласно чл. 247 от ТЗ.  

 

През годината няма сключени договори по чл. 240б от ТЗ. 
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СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ 

 

Любомир Тодоров Чакъров - Изпълнителен директор, член на Съвета на 

директорите на „Бългериан Еъруейз Груп” ЕАД: 

Дружество ЕИК Участие 

Проучване и добив на нефт и газ АД 824033568 Изпълнителен директор и член на 
УС 

ИЗДАТЕЛСТВО "ГЕОЛОГИЯ И 
МИНЕРАЛНИ РЕСУРСИ" ООД 

831476610 Изпълнителен директор и член на 
УС на дружеството-майка 

Българска корабна компания ЕАД 175389730 Член на СД 
СИТНЯКОВО ПРОДЖЕКТ ИСТЕЙТ ЕООД 204124588 Изпълнителен директор и член на 

УС на дружеството-майка 
Параходство Българско речно плаване 
АД 

821783719 Член на УС 

Национална  Стокова Борса АД 115223519 Член на СД 
Зърнени храни България АД 175410085 Изпълнителен директор и член на 

УС 
Имоти активитис - 1 ЕООД 205609270 Изпълнителен директор и член на 

УС на дружеството-майка 
ЧЕЗ Електро България АД 175133827 Член на НС 
Еърпорт Сървисиз – България ЕООД  175386403 Член на СД 
Дрийм Еър ЕАД 205527179 Член на СД 
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Христо Тодоров Тодоров - Изпълнителен директор, член на Съвета на 

директорите на „Бългериан Еъруейз Груп” ЕАД: 

 

Дружество ЕИК Участие 

Бългерия Ер АД 000633828 Изпълнителен директор и член 
на СД 

Авиокомпания Хемус Ер ЕАД 831642142 Изпълнителен директор и член 
на СД 

Суиспорт България АД 175123179 Изпълнителен директор и член 
на СД 

България Ер Мейнтенанс ЕАД 203351298 Изпълнителен директор и член 
на СД 

Нюанс БГ АД 202224699 Изпълнителен директор и член 
на СД 

Тибърленд ЕООД 203325606 Управител и едноличен 
собственик на капитала 

Еърпорт Сървисиз-България ЕАД 175386403 Изпълнителен директор и член 
на СД 

Дрийм Еър ЕАД 205527179 Управител и член на СД 
Сдружение Национална Асоциация На 
Детските Летни Селища  

831368168 Член на управителния съвет 

Флай Лийз ЕООД 206173720 Управител 

 

Александър Димитров Керезов - Член на Съвета на директорите на „Бългериан 

Еъруейз Груп” ЕАД: 

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на управителния съвет 
Централна кооперативна банка АД 831447150 Член на управителния съвет 
Бългериан Еъруейз Груп ЕАД 131085074 Член на съвета на директорите 
ЦКБ Груп ЕАД 121749139 Член на управителния съвет 
Зърнени храни България АД 175410085 Член на управителния съвет и 

представляващ 
Имоти активитис – 1 ЕООД 205609270 Член на управителния съвет и 

представляващ дружеството 
майка  

ЗАД Армеец АД 121076907 Член на управителния съвет  
Параходство Българско речно плаване АД 827183719 Член на управителния съвет  
ПОАД  ЦКБ Сила АД 825240908 Член на надзорния съвет 
Асенова крепост АД 115012041 Член на управителния съвет 
СК ХГХ Консулт ООД 130452457 Управител 
Протект АРТ ООД 203844348 Управител и Съдружник – над 

25% 
Сдружение СЪГЛАСИЕ 066 176941060  Председател на Управителен 

съвет и представляващ 
Фондация СЪГЛАСИЕ СОФИЯ 205004556  Председател на Управителния 

съвет и представляващ 
Сдружение "Обединена велика ложа на 
България" 

130688048  Член на управителния съвет 

АЛЕКС АС ЕООД  131105146 Управител и Собственик 
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РИСКОВЕ, СВЪРЗАНИ С ФИНАНСОВИТЕ ИНСТРУМЕНТИ 

Дружеството е изложено на различни видове рискове по отношение на финансовите си 

инструменти. Най-значимите финансови рискове, на които е изложено Дружеството са 

пазарен риск, кредитен риск и ликвиден риск. Управлението на риска на Дружеството се 

осъществява от централната администрация на Дружеството в сътрудничество с 

управителния съвет. Приоритет на ръководството е да осигури краткосрочните и 

средносрочни парични потоци, като намали излагането си на финансови пазари. 

Дългосрочните финансови инвестиции се управляват, така че да имат дългосрочна 

възвращаемост. 

Вследствие на използването на финансови инструменти Дружеството е изложено на 

пазарен риск и по-конкретно на риск от промени във валутния курс, лихвен риск, както и 

риск от промяната на конкретни цени, което се дължи на оперативната и инвестиционната 

дейност на Дружеството. 

Разразилата се COVID-19 пандемия в световен мащаб се отрази и на българската 

икономическа активност. Нарастването на броя на нови случаи на заразени с COVID-19 

през последното тримесечие на 2020 г. доведе до повторно затягане на ограничителните 

мерки в другите страни от ЕС и в България, което се очаква да засегне негативно 

икономическата активност през тримесечието, макар и в по-малка степен от мерките през 

пролетта на 2020 г.  

Според експресни оценки на НСИ брутният вътрешен продукт (БВП) през четвъртото 

тримесечие на 2020 г. намалява с 3.8% спрямо съответното тримесечие на предходната 

година. Тримесечният спад е трети по ред след отчетения такъв в размер от 7.8% през 

второто и 4.6% през третото тримесечие. Множество фактори влияят на този спад, в 

основата на който стои икономическата стагнация причинена от коронавируса. Засегнати 

бяха както износа, така и вътрешното потребление, в следствие на намалената 

покупателна способност на населението. По-ниският спад в БВП през третото и четвъртото 

тримесечие на 2020 г. е обусловен най-вече от частното потребление в съответствие с 

разхлабването на ограничителните мерки срещу COVID-19 и въведените дискреционни 

фискални мерки в подкрепа на уязвимите домакинства и фирми. 

През 2020 г. за повишената оценка на макроикономическият риск допринесоха общото 

влошаване на макроикономическа среда. Потребителското доверие е на сравнително ниски 

нива, като потреблението на домакинствата отбелязва признаци на отслабване в края на 

годината. Основен фактор за това е влошената ситуация на пазара на труда, изразяваща 

се в намаляване на заетостта.  

Съгласно данни на БНБ към 12.2020 г., се предвижда през периода 2021 – 2022 г. 

българската икономика да се върне към растеж и реалният БВП да нарасне съответно с 

3.7% през 2021 г. и 3.6% през 2022 г. Прогнозите се базират на очакванията на експертите 

от БНБ за повишаване на частното потребление и на инвестициите в основен капитал, като 

икономическата активност в страната би могла да достигне равнището си от преди 

пандемията през 2022 г. Резултатите от прилаганите мерки с цел овладяване на 

разпространението на COVID-19 в глобален мащаб и икономическите последици от  
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пандемията за бизнеса в средносрочен план ще са сред основни двигатели за макро 

средата през 2021 г. 

Основен риск за дейността на Дружеството е темпът на възстановяване на 

авиоиндустрията и разхлабване на всички противоепидемични мерки, така че да започне 

възстановяване на движението на хора в т.ч. и пътуващите. Подобно благоприятно 

развитие би довело до потвърждаване на балансовите стойности на инвестициите на 

Дружеството без да се отчитат допълнителни загуби и намаляване на нетната стойност на 

активите. Вследствие на използването на финансови инструменти Дружеството е изложено 

на пазарен риск и по-конкретно на риск от промени във валутния курс, лихвен риск, както и 

риск от промяната на конкретни цени, което се дължи на оперативната и инвестиционната 

дейност на Дружеството. 

АНАЛИЗ НА ПАЗАРНИЯ РИСК 

 Валутен риск 

Всички сделки на Дружеството се осъществяват в български лева и евро.  

Транзакциите на Дружеството, деноминирани в евро, не излагат Дружеството на валутен 

риск, тъй като курсът на българският лев е фиксиран към еврото. 

За да намали валутния риск, Дружеството следи паричните потоци, които не са в български 

лева.  

Дружеството има отделни процедури за управление на риска за краткосрочните (до 6 

месеца) и дългосрочните (над 6 месеца) парични потоци в чуждестранна валута. 

 

 Лихвен риск 

Политиката на Дружеството е насочена към минимизиране на лихвения риск при 
дългосрочно финансиране. Затова дългосрочните заеми са обикновено с фиксирани 
лихвени проценти. Към 31 декември 2020 г. банковите заеми на Дружеството с променлив 
лихвен процент не излагат Дружеството на съществен лихвен риск. Всички други 
финансови активи и пасиви на Дружеството са с фиксирани лихвени проценти. 

 Други ценови рискове 

Дружеството не е изложено на други ценови рискове във връзка с участието му в дъщерни 

и асоциирани дружества, както и финансовите активи, тъй като техните акции/дялове не са 

регистрирани на борса.  

АНАЛИЗ НА КРЕДИТНИЯ РИСК 

Кредитният риск представлява рискът даден контрагент да не заплати задължението си 

към Дружеството. Дружеството е изложено на този риск във връзка с различни финансови 

инструменти, като напр. при предоставянето на заеми, възникване на вземания от клиенти, 

депозиране на средства и други. Излагането на Дружеството на кредитен риск е ограничено 

до размера на балансовата стойност на финансовите активи, признати в края на отчетния 

период, както е посочено по-долу: 
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 2020  
хил. лв. 

2019 
хил. лв. 

Групи финансови активи –балансови стойности: 

Ценни книжа /финансови активи/ 5 5 

Предоставени заеми 4 318 4 201 

Вземания от свързани лица 35 253 18 881 

Пари и парични еквиваленти 814 5 756 

Търговски и други вземания 18 47 

Балансова стойност 40 408 28 890 

 

Дружеството редовно следи за неизпълнението на задълженията на свои клиенти и други 

контрагенти, установени индивидуално или на групи, и използва тази информация за 

контрол на кредитния риск. Политика на Дружеството е да извършва транзакции само с 

контрагенти с добър кредитен рейтинг. Ръководството на Дружеството счита, че всички 

гореспоменати финансови активи, които не са били обезценявани или са с настъпил падеж 

през представените отчетни периоди, са финансови активи с висока кредитна оценка. 

Дружеството не е предоставяло финансовите си активи като обезпечение по други сделки. 

По отношение на търговските и други вземания Дружеството не е изложено на значителен 

кредитен риск към нито един отделен контрагент. Търговските вземания към 31.12.2019 г. 

в размер на 29 хил. лв. са изцяло погасени през 2020 г. Всички възникнали търговски 

вземания през текущия период са изцяло погасени.  

Кредитният риск относно парични средства се счита за несъществен, тъй като 

контрагентите са банки с добра репутация. 

Вземанията от свързани лица представляват главно предоставени заеми. Загуба от 

обезценка не е признавана по отношение на вземанията от свързани лица, тъй като 

съществена част от вземанията са обезпечени. Обезпеченията, държани като гаранция, 

представляват залог на опция за придобиване на въздухоплавателни средства по 

финансов лизинг. Балансовата стойност на обезпечените финансови активи към 31 

декември 2020 г. е в размер на 25 098 хил. лв. Балансовите стойности описани по-горе, 

представляват максимално възможното излагане на кредитен риск на Дружеството по 

отношение на тези финансови инструменти. 

АНАЛИЗ НА ЛИКВИДНИЯ РИСК 

Ликвидният риск представлява рискът Дружеството да не може да погаси своите 

задължения. Дружеството посреща нуждите си от ликвидни средства, като внимателно 

следи плащанията по погасителните планове на дългосрочните финансови задължения, 

както и входящите и изходящи парични потоци, възникващи в хода на оперативната 

дейност. 

Нуждите от ликвидни средства се следят за различни времеви периоди - ежедневно и 

ежеседмично, както и на базата на 30-дневни прогнози. Нуждите от ликвидни средства в 

дългосрочен план - за периоди от 180 и 360 дни, се  определят месечно. Нуждите от 

парични средства се сравняват със заемите на разположение, за да бъдат установени 
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излишъци или дефицити. Този анализ определя дали заемите на разположение ще са 

достатъчни, за да покрият нуждите на Дружеството за периода. 

Дружеството държи парични наличности, за да посреща ликвидните си нужди за периоди 

до 30 дни. Средства за дългосрочните ликвидни нужди се осигуряват чрез заеми в 

съответния размер и продажба на дългосрочни финансови активи. 

Към 31 декември 2020 г. падежите на договорните задължения на Дружеството (съдържащи 

лихвени плащания, където е приложимо) са обобщени, както следва: 

31 декември 2020 г.  Краткосрочни Дългосрочни 

 
До 1 месец 

хил. лв. 

Между 6 и 12 
месеца  

хил. лв. 

От 1 до 5 години 
хил. лв. 

Търговски задължения 5 - - 
Облигационни задължения 1 500 1 500 12 000 
Задължения по договори за 
изкупени вземания  

- - 14 909 

Задължения към свързани лица 567 3 476 94 970 
Заеми 174 1 280 18 164 
Общо 2 245 6 256 140 043 

 

31 декември 2019 г.  Краткосрочни Дългосрочни 

 
До 1 месец 

хил. лв. 

Между 6 и 12 
месеца  

хил. лв. 

От 1 до 5 години 
хил. лв. 

Търговски задължения 99 - - 
Облигационни задължения - - 15 000 
Задължения по договори за 
изкупени вземания  

- - 14 909 

Задължения към свързани лица 489 9 451 78 459 
Заеми 19 1 672 14 946 
Общо 607 11 123 123 314 

 

Политика и процедури за управление на капитала 

Целите на Дружеството във връзка с управление на капитала са: 

 да осигури способността на Дружеството да продължи да съществува като 
действащо предприятие; и  

 да осигури адекватна рентабилност за собствениците, като определя цената на 
услугите си в съответствие с нивото на риска. 

Дружеството наблюдава капитала на базата на съотношението на капитал към нетния дълг. 

Дружеството определя капитал на основата на балансовата стойност на собствения 

капитал, представени в индивидуалния отчет за финансовото състояние. 

Нетният дълг се изчислява като общ дълг, намален с балансовата стойност на парите и 

паричните еквиваленти. 
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Целта на Дружеството е да поддържа съотношението на капитал към нетен дълг в граници, 

които да осигуряват релевантно и консервативно съотношение на финансиране. 

Дружеството управлява структурата на капитала и прави необходимите поправки в 

съответствие с промените в икономическата обстановка и рисковите характеристики на 

съответните активи. За да поддържа или коригира капиталовата структура, Дружеството 

може да промени сумата на дивидентите, изплащани на акционерите, да върне капитал на 

акционерите, да емитира нови акции или да продаде активи, за да намали задълженията 

си. 

Капиталът за представените отчетни периоди може да бъде анализиран, както следва: 

  2020 2019 
  хил. лв. хил. лв. 
      
Собствен капитал 222 501 222 148 

Капитал 222 501 222 148 

    
Дълг 148 564 135 066 
- Пари и парични еквиваленти (814) (5 756) 

Нетен дълг 147 750 129 310 

    

Съотношение на капитал към нетен дълг 1:0.66 1:0.58 

 

В качеството си на емитент на облигации, на Дружеството е наложено спазването на 
определени финансови съотношения на база консолидиран финансов отчет, които ще 
бъдат подробно оповестени при изготвянето на консолидирания финансов отчет. Към 
датата на изготвяне на настоящия финансов отчет, ръководството на Дружеството е 
предприело необходимите действия във връзка със спазване на изискванията. 
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Декларацията за корпоративно управление на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД АД е 

изготвена съгласно определените от българското законодателство изисквания и 

принципи за добро корпоративно управление, заложени в Националния кодекс за 

корпоративно управление, Търговския закон (ТЗ), Закона за публично предлагане на 

ценни книжа (ЗППЦК), Закона за счетоводството (ЗС), Закона за независим финансов 

одит (ЗНФО) и други законови и подзаконови актове и международно признати 

стандарти. Декларацията за корпоративно управление е изготвена съгласно 

изискванията на чл. 39 от ЗС и на чл. 100н от ЗППЦК. 

1. Информация по чл. 100н, ал. 8, т. 3 от ЗППЦК 
Характеристики на системите за вътрешен контрол и управление на риска 
Вътрешен контрол и управление на риска 
Съветът на директорите носи отговорност за системите за вътрешен контрол и управление 
на риска на Дружеството и следи за тяхното ефективно функциониране. Тези системи са 
създадени с цел да управляват, но не биха могли да елиминират напълно риска от 
непостигане на заложените бизнес цели. Те могат да предоставят само разумна, но не и 
пълна сигурност за липсата на съществени неточности или грешки. Бордът на директорите 
е изградил непрекъснат процес за идентифициране, оценка и управление на значителните 
рискове за Дружеството. 
 
Вътрешен контрол 
Всяка година Дружеството преглежда и потвърждава степента на съответствие с 
политиките на Националния кодекс за корпоративно управление. За всички значителни 
планове и програми на Дружеството се изисква да са получили одобрение от Съвета на 
директорите. Предвидени са прагове на правомощията, за да се гарантира, че са получени 
подходящите одобрения. В Дружеството действат финансови политики, контроли и 
процедури, които се преразглеждат и актуализират редовно. 
 
Основните дейности, които обхваща системата на вътрешния контрол на Дружеството, са: 
- контрол при функциониране на текущото счетоводство и документооборота на 
Дружеството; 
- поддържане на висока компетентност на персонала, зает с финансови и отчетни функции; 
- контрол относно съдържание, достоверност и своевременност на финансовите отчети; 
- пълнота на обхвата и надеждност на финансовата информационна система; 
- законосъобразно изпълнение на данъчните и осигурителните задължения; 
- опазване и съхранение на активите; 
- контрол върху разпоредителни действия с активи и ресурси. 
 
В Дружеството функционира система за вътрешен контрол и управление на риска, която 
гарантира ефективното функциониране на системите за отчетност и разкриване на 
информация. Системата за вътрешен контрол е изградена и функционира и с оглед 
идентифициране на рисковете, съпътстващи дейността на дружеството и подпомагане 
тяхното ефективно управление. 
 
Етичният кодекс на поведение на служителите на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД, определящ 
необходимите нива на етика и поведение, се комуникира със служителите и при промени в 
него се правят обучения за тях. 
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Ръководството носи отговорността за осигуряване подходящо поддържане на 
счетоводните данни и на процесите, които гарантират, че финансовата информация е 
уместна, надеждна, в съответствие с приложимото законодателство и финансовите отчет 
и докладите за дейността се изготвят и публикуват от Дружеството своевременно. 
Ръководството на Дружеството преглежда и одобрява финансовите отчети, за да се 
гарантира, че финансовото състояние и резултатите на Дружеството са представени 
достоверно и коректно. 
 
Финансовата информация, публикувана от Дружеството, е обект на преглед от Едноличния 
собственик на капитала. 
Годишен преглед на вътрешната контролна среда се извършва от Съвета на директорите 
и след избор на Одитен комитет, същият ще бъде функционално ангажиран за съдействие 
на Съвета. 
 
Анализ и управление на риска 
По своята същност управлението на риска представлява съвкупност от процеси на 
идентифициране, оценка и контрол на рисковете, чрез които се осигурява изпълнението на 
целите на Групата на Бългериан Еъруейз Груп ЕАД и се постига ефективно управление. 
Управлението на риска е системно, структурирано и своевременно, то от своя страна 
улеснява непрекъснатото подобряване на организацията. 
 
Прилаганата система за управление на риска обхваща следните дейности: 
- идентифициране на различните групи рискове (посочват се в докладите за дейността на 
групата) 
- оценка и анализ на риска (посочват се в докладите за дейността на групата) 
- мониторинг и процедури, които ще се прилагат за предотвратяване или намаляване на 
последиците от настъпване рискове. 
 
Управлението на риска е част от вътрешната система за контрол. Целта на управлението 
е да открие рисковете, поставящи под съмнение функционирането на Дружеството, да ги 
оцени и да намали критичните рискове. Добре управляваното поемане на риск се разглежда 
като предпоставка за постигането на устойчиво подобрение на дейността на организацията. 
Ръководството на Дружеството се стреми да развива активно управление на риска, като за 
целта е внедрило система за управление на рисковете и насочва усилията си за нейното 
подобряване в съответствие с най-добрите международни практики. 
 
Системата за управление на риска определя правомощията и отговорностите в 
структурните подразделения на Дружеството, организацията и реда за взаимодействие при 
управление на рисковете, анализ и оценка на информация, свързана с рискове, изготвяне 
на периодична отчетност по управление на рисковете. 
 
Системата за вътрешен контрол и системата за управление на риска непрекъснато се 
усъвършенстват спрямо изискванията на законодателството и добрите практики. Целите 
им могат да се обобщят, както следва: спазване на стратегии, планове, вътрешни 
нормативи и процедури за осъществяване на дейността, осигуряване на ефективно и 
ефикасно функциониране, надеждност на финансовото отчитане, съхраняването и 
опазването на активите на Дружеството. Управлението на риска в Бългериан Еъруейз Груп 
ЕАД се осъществява от служителите на всички нива на управление и е неразделна част от 
оперативната дейност и системата за корпоративно управление на Дружеството. 
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Декларация на директорите по отношение на годишния индивидуален доклад за 
дейността и индивидуалните финансови отчети  
 
Директорите потвърждават тяхната отговорност за изготвянето на Годишния индивидуален 
доклад за дейността и годишния индивидуален финансов отчет и считат, че съдържанието 
на Годишния индивидуален доклад за дейността е прозрачен, балансиран и разбираем и 
осигурява необходимата информация на акционерите, с цел оценяване позицията и 
дейността на Дружеството, бизнес модела и стратегията. 
 
Очаква се на следващото годишно събрание да бъде избран одитен комитет. 

2. Информация по чл. 100н, ал. 8, т. 4 от ЗППЦК  

Информация по член 10, параграф 1, букви “в”, “г”, “е”, “з” и “и” от Директива 

2004/25/ЕО на Европейския парламент и на Съвета от 21 април 2004 г. 

2.1 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “в” от Директива 2004/25/ЕО 

относно предложенията за поглъщане - значими преки или косвени акционерни участия 

(включително косвени акционерни участия чрез пирамидални структури и кръстосани 

акционерни участия) по смисъла на член 85 от Директива 2001/34/ЕО. 

През 2020 г. не са извършени промени, свързани с придобиване или продажба на акции на 

Дружеството, които достигат, надхвърлят или падат под една от следните граници от 10 %, 

20 %, 1/3, 50 % и 2/3 от правата на глас на Дружеството за периода по смисъла на член 85 

от Директива 2001/34/ЕО. 

Регистрираният акционерен капитал на Дружеството към 31 декември 2020 г. се състои от 

30 881 106 на брой обикновени акции с номинална стойност в размер на 1 лв. за акция. 

Обикновените акции на Дружеството дават право на 1 (един) глас и ликвидационен дял, 

съизмеримо с номиналната стойност на акцията. Акциите са неделими. 

Дружеството е еднолично акционерно дружество с едноличен собственик на капитала 

Химимпорт АД. 

2.2 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “г” от Директива 2004/25/ЕО 

относно предложенията за поглъщане - притежателите на всички ценни книжа със 

специални права на контрол и описание на тези права. 

Бългериан Еъруейз Груп ЕАД няма акционери със специални права на контрол. 

2.3 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “е” от Директива 2004/25/ЕО 

относно предложенията за поглъщане - всички ограничения върху правата на глас, като 

например ограничения върху правата на глас на притежателите на определен процент 

или брой гласове, крайни срокове за упражняване на правата на глас или системи, 

посредством които чрез сътрудничество с дружеството финансовите права, 

предоставени на ценните книжа, са отделени от притежаването на ценните книжа. 

Не е приложимо. 
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2.4 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “з” от Директива 2004/25/ЕО 

относно предложенията за поглъщане - правилата, с които се регулира назначаването 

или смяната на членове на съвета и внасянето на изменения в учредителния договор 

Органите за управление на Дружеството са : 

- Едноличен собственик; 

- Съвет на Директорите; 

 

Едноличният собственик  

 Изменя устава на Дружеството; 

 Увеличава и намалява капитала; 

 Взема решения за промяна в номиналната стойност на една акция в случаите на 

намаляване на капитала, запазването на неговия размер с промяна в броя на 

акциите или увеличаване на капитала; 

 Преобразува и прекратява Дружеството; 

 Назначава и освобождава регистрирани одитор; 

 Одобрява годишните отчети след заверка от одитор; 

 Решава издаването на облигации; 

 Назначава ликвидатори при прекратяване на Дружеството, освен в случай на 

несъстоятелност; 

 Избира и освобождава членовете на Съвета на директорите и определя 

възнагражденията им. Членовете на Съвета на директорите могат да бъдат 

преизбирани без ограничение. 

За членове на Съвета на директорите на „Бългериан Еъруейз Груп” ЕАД могат да бъдат 

избирани само лица, които отговарят на изискванията на закона, а именно:  

- да бъдат дееспособни физически или юридически лица;  

- към момента на избора да не са осъдени с влязла в сила присъда за престъпления против 

собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната 

система, извършени в Република България или в чужбина, освен ако са реабилитирани;  

- да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, прекратено 

поради несъстоятелност през последните 2 години, предхождащи датата на решението за 

обявяване на несъстоятелността, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

2.5 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “и” от Директива 2004/25/ЕО 

относно предложенията за поглъщане - правомощия на членовете на съвета, и по-

специално правото да се емитират или изкупуват обратно акции 

Размерът на капитала може да бъде изменян по реда, определен в закона и в устава на 

Дружеството. Решението за изменение следва да съдържа изискуемите от закона 

реквизити. 
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Решението за увеличаване на капитала се взема от Едноличния собственик на капитала. 

Ако новите акции се продават по цена, по-висока от номиналната, тяхната емисионна 

стойност, се определя с решението за увеличаване на капитала. 

Намаляване на капитала  

Намаляването на капитала се извършва от Едноличния собственик на капитала  

Обезсилване на акциите се допуска само чрез изкупуване от Дружеството на собствени 

акции, при условията и съгласно ТЗ. 

3. Състав и функции на административните, управителните и надзорните органи 

Съвет на директорите: 

 избира и освобождава председател на състава си, както и изпълнителни директори; 
 приема правила за работата си; 
 определя насоките на инвестиционната политика, приема планове и програми за 

осъществяване на дружествената дейност; 
 изработва бизнес програма за дейността на дружеството; 

 изработва годишния счетоводен отчет, доклада за дейността и предложението за 

разпределението на печалбата и ги представя на едноличния собственик; 

 решава други въпроси, предоставени в негова компетентност от закона или 

разпоредбите на Устава и други, освен тези които са от изключителната 

компетентност на Едноличния собственик ; 

 осигурява стопанисването и опазването на дружественото имущество; 

 организира решенията на едноличния собственик; 

 определя организационно управленската структура, реда за назначаване и 

освобождаване на персонала, правилата за работната заплата и др.; 

 обнародва приетия от едноличния собственик годишен счетоводен отчет; 

 взема решения за образуване на парични фондове и определя реда за набиране и 

разходване; 

 взема решения за създаване на клон. 

 

Седалище и адрес на управление: 
 
Държава България 
Гр. София, ул. Стефан Караджа 2 
Телефон: +3592/9801611 
E-mail: paskova@chimimport.bg 
Интернет страница: http://bagroup.bg/bg/contacts 
 

Медии за разкриване на информация : 
www.x3news.com 

http://bagroup.bg/bg/contacts
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